PROGRAMA MUNICIPAL DE AJEDREZ

Informe anual 2010

_I—nstitucién: ESC /V_Q 609 = 720@/;4/\/0 Z’?P’L)Tﬁ

Direccién:#//’ﬁz‘ WEéé/(/\ag?OTeléfono: Ox%//. ¢f25\592 = I

Distrito Municipal: (95572:-

Docente de ajedrez:

Fecha inicio clases: 05//@ Fech;;raHEEEién clases: 30///////0
A ———— ————————— — e 7 7

1. Horarios semanales de clases de ajedrez

Curso o

Cantidad

Dia de la

S O [ A e Catne | Rt
| il5%A | 48 Neves| S | 41#s| V| —
B 5 \weves| HE lpus| V| —
50 | 15 \viswes f3S | jems | v
AP D) | 2o WiertE f44s | 44
&5
6




Evaluacion del docente

Cumplimiento responsable (asistencia, puntualldad etc.)

%0&4&_

Relacion con los alumnos
%{/&za/ M
A abenensdl @Z

s

(DY)

Relacién con la institucion (mtegracuon con sus pares y dlrectlvos
/&, haew COU y
Y a&% Mhﬂ% % @

Imcuatlva

j/m m%wwa/é %,/%M cada




Comentarios, observaciones y sugerencias

%WM
@W@&W@M
£

descnolly e fﬁz&uﬂdf >
md o St

°




PROGRAMA MUNICIPAL DE AJEDREZ
INFORME ANUAL 2010-

Escuela Pcial. N° 6018.”Victoriano E. Montes”
Larralde 3305-Rosario-

Te. 4727593

Distrito Municinal Oeste.

Profesor

Inicio de clases-
Finalizacion de clases:

HORARIOS SEMANALES DE AJEDREZ:

5t0 "A": 30 V. 11 M : (R Lunes de 9.15 a 10.15 hs.
5to "B": 28 V: 19 M: Qirerreneneee, Lunes de 13 & 14.10 Hz.
5to "C"£ 9 25 V: 16 M: 9 S Lunes de 10.15 a 11.15 hs.
510 "D P7 V: 14 M: 13 S Lunes de 14.1C a 14.45 hs.
Sto "E"ad/ Viili M: e ... 0. Lunes de 11.15 3 12.15 hs.

EVALUACION DEL PROGRAMA.

Es necesario considerar apreciaciones realizadas por dos docentes de los grupos
beneficiados con el programa que consideraron con firmeza que el trato de esta
materia en una forma elemental, clara y divertida tuvo un efecto positivo en la
motivacion y en el rendimiento escolar en general . Entre los. Beneficios del
ajedrez que mencionan incluyen: desarrollo de la memoria, incremento de la
creatividad, enriquecimiento cultural y desarrollo mental.

Los docentes de la planta escolar al considerar la temdtica del funcionamiento de
talleres en la escuela han destacado las oportunidades tan valiosas que brinda el
ajedrez a los niflos participantes de aumentar su autoestima , confianza en si
mismo , conocimiento y aceptacién de reglas , valoracion del otro ., solidaridad ,
camaraderia, fijacién de metas y alcance de los objetivos.

El desarrollo del programa en la escuela ha impactado de manera positiva en la
labor y compromiso de los docentes quienes se sumaron al desafio de enriquecer
sus practicas .

Las docentes titulares del Establecimiento Sra. Maria Laura Macanudo y Sra.
Mirta Aquino , coincidieron



En destacar que se sintieron participes y protagonistas de la propuesta , lograron
verdaderos aprendizajes y se mostraron sorprendidas con las nuevas habilidades ,
conexiones e inferencias que realizaron en relacion a adquirir una mirada
diferente en la ensefianza del drea de matematica en relacion con los procesos del
pensamiento.

Tras analizar con las docentes de los grupos de ambos turnos que participan del
programa describen una mejora especifica en las relaciones entre los alumnos con
alto grado de positividad , considerando:

« sentido de autoconfianza y autoestima;

. mejora en la capacidad de pensar.Atencion —Concentracion

« favorecimiento de las habilidades cognitivas

« mejora las habilidades de comunicacién entre los alumnos.

. fortalece el sentido de trabajo en equipo a la vez que realza las habilidades
de la persona;

« ensefia el valor de trabajo y, entrenamiento.

. Estimulo a la competencia sana ensefiando; a los nifios a dar lo mejor de si
para lograr la victoria, aceptando con gracia las derrotas.

o Favorece la pertenencia a un grupo y la apropiacién de espacios y
adquisicion de nuevas habilidades.

o Mejora en las relaciones de amistad.

» Disminucion de las peleas cotidianas. etc.

Es necesario destacar que con agrado hemos notado gue alumnos gue presentan
notorias dificultades de aprendizaje han tomado especial protagonismo en los talieres,
pudiendo revertir hasta dificultades en la expresion oral manifestandese entusiasta y
seguro al hablar de ajedrez.

Sin lugar a dudas ha tenido una repercusion muy positiva la incorporacién del taller en
la escuela en el grupo de padres que manifiestan estar orgullosos de que su hijo pueda
aprenderlo.

Citamos a modo de ejemplo comentarios como:”-iQue suerte que mi hijo aprendio,
porqgue este juego es para inteligentes! “o...

-Quien iba a decir que iba a participar de un torneo si en otras materias no hace mas
que portarse mal...”

-“Cuando tiene ajedrez no quiere faltar, aunque llueva”

La participaciéon de los alumnos en actividades inter escolares propicio ademas de todo
lo positivo que se describié en el nifio en relacién con sus pares el acercamiento y
compromiso de padres que en otros tiempos se mostraron apaticos o desinteresados
en las propuestas escolares generando actitudes de acercamiento , acompafiamiento y
hasta deseo de adquirir un juego para que sus hijos practiquen en sus hogares (
destacado especialmente por el bajo poder adquisitivo por provenir de hogares muy
humildes y carenciados,)

Nuestros alumnos han participado de encuentros en otros establecimientos,
experiencias tnicas e innovadoras para estos grupos: entre otros, han visitado Escuela



NO 1080, Centro Municipal de Distrito Noroeste, Club Nautico Avellaneda {Proyecto del
Bicentenario), etc.

Todos los logros mencionados tienen estrecha relacién con el compromiso y trabajo
responsable del docente, Sr. Damian Larrosa, quien ha demostrado especial habilidad
para transmitir y ensefar todo su potencial de conocimiento.

Hemos observado el desempeiio eficaz, y comprometido del docente como asi también
la excelente relacion que ha establecido con los alumnos, padres y maestros de grado,
brindéndose con amabilidad y dedicacién a la tarea.

Destacamos en el Profesor su capacidad de inclusion y atencion a la diversidad,
considerando los intereses individuales y siendo cuidadoso en no herir
susceptibilidades, anticipandose a las emociones y deseos de sus alumnos,
prevaleciendo el participar, el aprender sobre la victoria o la competencia.

Con las mismas caracteristicas ha establecido el docente relaciones humanas y
profesionales con sus pares y directivos , prevaleciendo el dialogo ,e! compromiso ,
respeto y comunicacion efectiva , como asi también proponiendo soluciones para
resolver inconvenientes o imprevistos , dando a conocer iniciativas propias dejandolas a
consideracién de los directivos , sumando horas a su trabajo , aportando ideas y
materiales , realizando sugerencias en la organizacion de los encuentros ;gara el logro
de los objetivos.

Todo el equipo directivo expresa su total reconocimiento al trabajo efectuado por el
docente con la total conviccidn que seria oportuno contar con mas horas para hacer
extensivo el Programa a mayor cantidad de alumnos.

Dicho impacto ha despertado interés en directivos de escuelas vecinas pertenecientes
al circuito (I) quienes se han manifestado deseosos de sumar el Programa a !a Escuela.
Simplemente es nuestro deseo continuar con el Programa reforzando nuestro
compromiso en el ciclo lectivo 2011, agracedecer ser una de las escueias beneficiadas
y seguir sumando voluntades para el enriquecimiento de la formacion de nuestros
nifos y sus aprendizajes.

MARCELA MALPELLI
DIRECTORA ESC. N°6018

e
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PROGRAMA MUNICIPAL DE AJEDREZ

Informe anual 2010

Institucion: Republica del Libano n°® 94

Direccion: Jorge Cura 2399 Teléfono: 4725521

Distrito Municipal: Suroeste

Docente de ajedrez:

Fecha inicio clases: Fecha finalizacién clases: 01/12/2010

1. Horarios semanales de clases de ajedrez

Curso o Cantidad | Diadela Horario Horas Horas
Taller | alumnos semana de a | Catedra Reloi
1| 4to "A" Miercoles | 10:45 11:30 1 hr
2| 4to "B" Miercoles | 11:30 12: 15 1 hr
3| 4to "C" Miercoles | 13:15 14:00 1 hr
4| 4t0 "D" Miercoles | 14:00 14:45 1hr
5
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PROGRAMA MUNICIPAL DE AJEDREZ

Informe anual 2010
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Comentarios, observaciones y sugerencias
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3. Evaluacion del docente

1|Cumplimiento responsable {asisiencia, puntualidad, elc.) J
LA DolaTE DEwoIRy fo roho Aowreery, Re(po Y

LD ud o Ca—«/ﬁrivwﬂ'o (D) Ceg TWLGH AS, Cunidy.
OBsenyo’ Durmwns &L Periods »be cLME€S vWy
ASISYELY Ci M 7' /’wvhmo. Aothy  Loweechd

2 |Relacién con los alumnos
L Teuro  Cow (of Aluownwor FUE AUIS- 0, O HaTEWIEWNO

|
DULH Wi E Su NOEMK pE ?'212_‘405d9"r13 otlh e/ / M plinwg .
5¢P0 EUNCuted. L4 .F'wﬂba‘tﬂvOe'j e (of Wl ovearatf

P eteol s Lo éfuva Li|© Cvot,” &, et A S &9 HITTLE g

3|Relacion con la institucion (integracion|con sus pares Yy directivos)

Se REnttow S  (UREChd s S E o Sos pres>
fecsowne B/eechvo

4|Iniciativa

IwlewniVs A bios AL U ol ﬂM P&w C&u/ﬂg;ypy
Zuw bLos geertne e 8d  cuens J

bexlomm:uw El gl EC

S A9 @W/&gma&-
P4

/v(.brama_ fo« pes J al

4. Comentarios, observaciones y sugerencias

{y 3 emomm™ %Ff&‘ﬂﬁﬁ/ /)u!a v ¥~ wm'f',e:!;v e/ Jo.

7
/fCC-DMM Pfﬂlfﬁaé'.a‘f‘a O Ga#rw SEwrnlo 65 %&/aw;“s
1 LiDis y LE b ) mLiery -
boc ki Aoupomn camse low CLos
oL (,{ %Sfm

JwcenNio” A toc anwioel it Qi

e s A5 L itppo wr'G e oy

Ca*pra ud,ty@._,f
e ntdilo Ly as) BT &2 E
Vg N PR 2 /] ot smeg

lAS C Wy e h‘:’fwr(ﬁ ‘s beun{azu‘(,cuf
4 fredsy,

Oous. (Y- 2 LI PP

DE My sne smoces Clopo,

' 4

‘q"/ Pucwm L4 prudcion A4a oy LAy T




PROGRAMA MUNICIPAL DE AJEDREZ

Informe anual 2010

Institucién: Republica Federativa de Brasil n° 81

Direccién: Provincias Unidas 1196 Toléfono: 4727575

Distrito Municipal: Oeasto

Docente de ajedrez:

e —

Fecha inicio clases: 30/05/2010 Facha flitatlzacién clases: 29/11/2010

ey

I
1. Horarios semanales de ciases de ajedrez

ns s s

Cursoo | Cantidad | Diade la Morarlo Horas Horas
Taller | alumnos | semana | da a Catodra_ |  Selol
(
1| 410 A" 2 lunes || 800 8 45 1hr
2| 410 "B" w S5y Lunes 8:45 2:30 1 hr
3| 40 "C" QH Viernes 13.00 13:45 1 hr
4| 4to '"0" 9{9 Viernes  |] 13:45 14.30 1 hr
S
5]
I
Tot

|

2 . Evaluaciéon del programa

1|Impacto de la actividad en el rendimiento escolar:
facilirs £L 72aBaro £V 1 Ofewiwires fReras

PER. A T ERDOLE 8L IO MBACIRL id) o pceneSyind 72 £
TP el Y Lo oRINDD YR #reOK vw'*ery;eczmam‘/' Og

CewsSi6rnss.

< |Impacto de ta actividad en las relaciones entre los alumnos:

HcJoQ, =z &/7?6%4.0(:'/ W CeoJS G&quj :
4 =fost rovte esp/Crd T 5928 =72la8.

’18 w0l /S CR7 97, ’HRC s 0‘3 .

J|Impacte de la actividad en la comunidad educativa b

Foltwrwrl g 8"?&«/.«” Aé‘u/oéaaf Cov ACeowumad d& oreos

6‘941“‘)01, lo ?c/e el /Det/aa.f,'h'o' Ly T TIER Crp pp e '
O /i ¢ Ot #  OFR2) oLl l . ES 9 -"!O/.hf:.c‘_{ FapY .

, -
Actw tiol s AloowassS de Llos Cooeos

4|Parlicipacidn en actividades interescolares
Pace v ClLpARON Cow Gosio €U Mobug oy
GLe CES ,p@e,u,, Yr el S U /oﬁb e g

Tv S aray Los Aatunsdor o0&

Et Achw%; O o Ceo Bre B

RY V) 04}0@3
Wi LA Sata o372

Lo # rady




— -

3. Evaluacién del docente
—JCumplimiento responsable (asiseNCa, Mk .alidad, eis |

/‘/za;/ Tpura
2|Relaci6n con (0s alumnos Zom
/‘7«? Q)M nL

Relacidn con ta institucién (inlegracién con sus pares y directivos)

=

G

e ——— e e —

|

4|iniciativa

ﬂwdcwx)z/ a /ZID /4Fc€ng27 Va4 "@ae, MW”/I
QCcr 7 QA  Aws Allentino>.

|

4. Comentarios, observaciones y sugerencias
— . — /s
@@d% Mﬂ L ALt F Ll rolirzdicict
a ol Caador:
¥

[

BEATRIZ E. TERAN
VICEDIRECTORA

Fima responsable institucién
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