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Informe anual 201 O 
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Institución: ESC. NE 60C) - RoR/,tJNO Z.1PAT.fj
Dirección:,1/JI. � 'PE' R ÓN' 38'90Teléfono: CJ,.?4-/_ 4- tZ 66:2 .3
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Docente de ajedrez: 
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1. Horarios semanales de clases de ajedrez

Curso o Cantidad Día de la Horario Horas Horas 
Taller alumnos semana de a Cátedra Reloj 
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2 Relación con los alumnos 
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3 Relación con la institución (integración con sus pares y directivos) 
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Comentarios, observaciones y sugerencias 
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PROGRAMA MUNICIPAL DE AJEDREZ 

INFORME ANUAL 201 O-

Escuela Pcial. Nº 6018."Victoriano E. Montes" 
Larralde 3305-Rosario-

Te. 4727593 
Distrito Municinal Oeste. 
Profesor 

Inicio de clases­
Finalización de clases: 

HORARIOS SEMANALES DE AJEDREZ: 

Sto "A": 30 v. 11 M: 19 ................. Lunes 
Sto 

"B": 28 V: 19 M: 9 ................ Lunes 
Sto "C": 25 V: 16 M: 9 . . . . . . . . . . . . ... . Lunes 
Sto 

"D": 27 V: 14 M: 13 . . . . . . . . . . . . . . . Lunes 

de 
de 
de 
de 

9.15 a 
13 a

10.15 a

14.10 
Sto "E": 17 V: 11 M: 6 .. .. .. .. ....... Lunes de 11.15 a 12.15 hs. 

EVALUACION DEL PROGRAMA. 

10.15 hs. 
14.10 Hz. 
11.15 hs. 

a 14.45 hs. 

Es necesario considerar apreciaciones realizadas por dos docentes de los grupos 
beneficiados con el programa que consideraron con firmeza que el trato de esta 
materia en una forma elemental, clara y divertida tuvo un efecto pósitivo en la 
motivación y en el rendimiento escolar en general . Entre los. Beneficios del 
ajedrez que mencionan incluyen: desarrollo de la memoria, incremento de la 
creatividad, enriquecimiento cultural y desarrollo mental. 
Los docentes de la planta escolar al considerar la temática del funcionamiento de 
talleres en la escuela han destacado las oportunidades tan valiosas que brinda el 
ajedrez a los niños participantes de aumentar su autoestima , confianza en si 
mismo , conocimiento y aceptación de reglas , valoración del otro ., solidaridad , 
camaradería, fijación de metas y alcance de los objetivos. 
El desarrollo del programa en la escuela ha impactado de manera positiva en la 
labor y compromiso de los docentes quienes se sumaron al desafio de enriquecer 

sus prácticas 
Las docentes titulares del Establecimiento Sra. María Laura Macanudo y Sra. 
Mirta Aquino , coincidieron 



En destacar que se sintieron participes y protagonistas de la propuesta , lograron 

verdaderos aprendizajes y se mostraron sorprendidas con las nuevas habilidades 
conexiones e inferencias que realizaron en relación a adquirir una mirada 
diferente en la enseñanza del área de matemática en relación con los procesos del 

pensamiento. 
Tras analizar con las docentes de los grupos de ambos turnos que participan del 

programa describen una mejora especifica en las relaciones entre los alumnos con 

alto grado de positividad, considerando: 

• sentido de autoconfianza y autoestima;
• mejora en la capacidad de pensar.Atencion -Concentración
• favorecimiento de las habilidades cognitivas
• rr:iejora las habilidades de comunicación entre los alumnos.
• fortalece el sentido de trabajo en equipo a la vez que realza las habilidades

de la persona;
• enseña el valor de trabajo y, entrenamiento.
• Estimulo a la competencia sana enseñando; a los niños a dar lo mejor de sí

para lograr la victoria, aceptando con gracia las derrotas.
• Favorece la pertenencia a un grupo y la apropiación de espacios y

adquisición de nuevas habilidades.
• Mejora en las relaciones de amistad.
• Disminución de las peleas cotidianas. etc.

Es necesario destacar que con agrado hemos notado que alumnos que presentan 
notorias dificultades de aprendizaje han tomado especial protagonismo en los talleres, 
pudiendo revertir hasta dificultades en la expresión oral manifestándose entusiasta y 
seguro al hablar de ajedrez. 
Sin lugar a dudas ha tenido una repercusión muy positiva la incorporación del taller en 
la escuela en el grupo de padres que manifiestan estar orgullosos de que su hijo pueda 
aprenderlo. 
Citamos a modo de ejemplo comentarios como:"-iQue suerte que mi hijo aprendió, 
porque este juego es para inteligentes! "o ... 
-Quien iba a decir que iba a participar de un torneo si en otras materias no hace mas
que portarse mal. .. "
-"Cuando tiene ajedrez no quiere faltar, aunque llueva"
La participación de los alumnos en actividades inter escolares propicio además de todo
lo positivo que se describió en el niño en relación con sus pares el acercamiento y
compromiso de padres que en otros tiempos se mostraron apáticos o desinteresados
en las propuestas escolares generando actitudes de acercamiento , acompañamiento y
hasta deseo de adquirir un juego para que sus hijos practiquen en sus hogares (
destacado especialmente por el bajo poder adquisitivo por provenir de hogares muy
humildes y carenciados,)
Nuestros alumnos han participado de encuentros en otros establecimientos,
experiencias únicas e innovadoras para estos grupos: entre otros, han visitado Escuela



Nº 1080, Centro Municipal de Distrito Noroeste, Club Náutico Avellaneda (Proyecto del 
Bicentenario), etc. 
Todos los logros mencionados tienen estrecha relación con el compromiso y trabajo 
responsable del docente, Sr. Damian Larrosa, quien ha demostrado especial habilidad 
para transmitir y enseñar todo su potencial de conocimiento. 
Hernos observado el desempeño eficaz, y comprometido del docente como así también 
la excelente relación que ha establecido con los alumnos, padres y maestros de grado, 
brindándose con amabilidad y dedicación a la tarea. 
Destacamos en el Profesor su capacidad de inclusión y atención a la diversidad, 
considerando los intereses individuales y siendo cuidadoso en no herir 
susceptibilidades, anticipándose a las emociones y deseos de sus alumnos, 
prevaleciendo el participar, el aprender sobre la victoria o la competencia. 
Con las mismas características ha establecido el docente relaciones humanas y 
profesionales con sus pares y directivos , prevaleciendo el dialogo ,el compromiso , 
respeto y comunicación efectiva , como así también proponiendo soluciones para 
resolver inconvenientes o imprevistos , dando a conocer iniciativas propias dejándolas a 
consideración de los directivos , sumando horas a su trabajo , aportando ideas y 
materiales , realizando sugerencias en la organización de los encuentros ,para el logro 
de los objetivos. 
Todo el equipo directivo expresa su total reconocimiento al trabajo efectuado por el 
docente con la total convicción que seria oportuno contar con mas horas para hacer 
extensivo el Programa a mayor cantidad de alumnos. 
Dicho impacto ha despertado interés en directivos de escuelas vecinas pertenecientes 
al circuito (I) quienes se han manifestado deseosos de sumar el Programa a !a Escuela. 
Simplemente es nuestro deseo continuar con el Programa reforzando nuestro 
compromiso en el ciclo lectivo 2011, agracedecer ser una de las escuelas beneficiadas 
y seguir sumando voluntades para el enriquecimiento de la formación de nuestros 
niños y sus aprendizajes. 
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PROGRAMA MUNICIPAL DE AJEDREZ 

Informe anual 2010 

Institución: Republica del Libano nº 94 

Dirección: Jorge Cura 2399 Teléfono: 4725521 

Distrito Municipal: Suroeste 

Docente de ajedrez: 

Fecha inicio clases: Fecha finalización clases: 01/12/2010 

1. Horarios semanales de clases de ajedrez

Curso o Cantidad Día de la Horario Horas 

Tall"'r ::1h1mnn"' ------ rlil» ::1 
-·· 

,� 

1 4to "A" Miercoles 10:45 11:30 1 hr 

2 4to "B" Miercoles 11:30 12: 15 1 hr 

3 4to "C" Miercoles 13:15 14:00 1 hr 

4 4to "D" Miercoles 14:00 14:45 1 hr 

5 

6 

Tot. 

2 . Evaluación del programa 

1 Impacto de la actividad en el rendimiento escolar: 

2 Impacto de la actividad en las relaciones entre los alumnos: 

Horas 

Ril»lni 

� � � � h �

��fe�.

3 Impacto de la actividad en la comunidad educativa 



3. Evaluación del docente

1 Cumplimiento responsable (asistencia, puntualidad, etc.) 

2 Relación con los alumnos 

3 Relación con la institución (integración con sus pares y directivos) 

Ávv� � � �� 
µ-vv � 1- �. 

4 Iniciativa 

4. Comentarios, observaciones y sugerencias
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PROGRAMA MUNICIPAL DE AJEDREZ 

Informe anual 2010 

Institución: � j/(e lo:/tf ¡J 

Dirección: Teléfono: /-¡ !¡, :;¿ _ e¡ fo 8

Docente de ajedrez:

Fecha inicio clases: J 3 / o-r / Ao Fecha finalización clases: 36 / ,1-1 / 11 o

1. Horarios semanales de clases de ajedrez

Curso o Cantidad Día de la Horario Horas Horas 

Taller alumnos semana de a Cátedra Reloj 
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Evaluación del docente 

1 Cumplimiento responsable (asistencia, puntualidad, etc.) 
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2 Relación con los alumnos 
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3 Relación con la institución (integración con sus pa s directivos) 

J��' ���)/2jtñ�
� �� � � �} ,1- � �� 

� i J!, � � k � . �� - � -
d� �1yv¿ �-�/2-l·�P4kL,¡ú--

� ,(J... � � � � , 

--



Comentarios, observaciones y sugerencias 
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PROGRAMA MUNfCIPAL DE AJEDREZ 

Informe anual 2010 

Distrito Municipal: rJo R. O�Sí €

Docente de ajedrez: 

Fecha Inicio clases: O�-()(.•. ,2.010 Fecha finaHzac:Jón da•••: c24 - J ( - .2.oAO

1. Horarios semanales de clases de ajedrez

Cuno o Cantidad 
- . -·
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2 . Evaluación del programa 

2 Impacto de la actividad en las relaciones entre los alunnos:
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3. Evaluación del docente

11cumplim1ento responsable (asistenc1a, puntualidad, efe)
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3IRelac16n con la institución (integración con sus pares y d1rect1vos) 
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4. Comentarios, observaciones y sugerencias
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PROGRAMA MUNICIPAL DE AJEDREZ 

Informe anual 2010 

Institución: -�o., .J� J-to�o ,J<?. 
Dirección: �o.. ¾ht

1

Jrlt.t

�
Oiatrlto Municipal: JJ �.Q j 

Docente de ajedroz: �
Focha Inicio clasoa: .f t>�\A..'t Focha flnaliz.aci6n clases: CLt:

1. Horarios semanales de clues de ajedrez

Curso o I Cantidad I Oia do la I Hor.wto I Horas HcN• 
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2 . Evaluación del programa 
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1 l lmpacto de la actívidad en el randimiento escolar. 
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3. Evaluación del docente

1 ICumphm,ento responsable (asistencia. puntualtdad etc.)
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31Relaet6n con la rnstrtución (Jntegrae¡ón con sus pares y directivos) _ 
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4. Comentarios, observaciones y sugerencias
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3. Evaluación del docente
1 ICumplim1en\o responsable (as1s\enc1a, pun\uahdad, e\c.)
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31Relac16n con la insl1\uci (1ntegrac16n con sus res y di(échvos) 
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4. Comentarios, observaciones y sugerencias
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l PROGRAMA MUNICIPAL DE AJl:OREZ

lnforn,o anunl 2010 

Institución: Republlca Fedoraliva do Br11"1II n• 111 

Dirección; Provincias Unlda111196 le1tl\1t1110: it727076 

\01stnto tl',uniclpal: Oeste 

Docente de ajedrez.

Fecha inicio clases� 30!05'2010 F11,;ha 11111111!,111:11)11 �h111u•: :111111/:liJIO 

• 

1
1 

j 

1. Horarios sornanolos do claao11 dCl :tJlldr11,.
¡ C�rso o Cantidad Ola do 111 t-10111110 lltJ1r1• ll•JIII. -·· •n de __ a -C6l111J11� =li!llul-

• 1 .lito A 1 C)r_ Lunes 8 ºº 8 "!, 1 hr 

21 4:o "B" 1 �c. Lunes 8:45 9 30 1 tu 

1 
1 3; 4:0 "C'' .;,4 V1ernes 1300 13 45 1 hr 

j .e 1 4 �:i ·o· ¡ 1� Viernes 13 45 14,30 1 tu 

l .1 1 1 -�,,
j si 
liot 1 

i ,, • 

2 Evaluación del programa 
1 q,.,,;;acto de"ª activ1oac e•: e1 rend1m1er ,to e:,¡;01;:¡, 

J.,� )JvJ.M,E' 1 A� � --� f J¼nv, .. Ú.,
1 

(}o., ..eo.., ��;,1

�.'\,o.r� ·� � ¡.yJ_o.111'·1.r ""-º ...... d ..,_, t,c..o-iw'... -"'_,,v\.. 
j_-0 _;:,y� . . /4a. , e.o �k..-cu 
cr"� . �p 1,, _ €'-'1.-- � :> _:aM fic<4 a . � .. 

, , (}/.J:./>.,nv.M-- ,,.,,......,t,{"1,(.' � . , � ��-,,,4(... -,.;�-� ��
2 ,1:::¡,acto de la acttv1dao �n las re,ac,ones entie tos alu'Tlnos 

j"w.ó 1--J.v.--€-' • � 
' . {� ..e,,.,v�� r1:-�� . t:" .fe� � A(. 

1�V clL MM.A. �V\JCV ��- {Xl\.. /4� •t�
:.r,,v. �•.d-fJ k .¡.m-.:1,l &PV:l.d.. o4. l,t-.,WU'\., � ,� 

...r.t &{¡-..&, r.i �v..!'1,W!, .,u:.l� �..t,;\,t.. ,..f,o.-:J< � �.
311mµa::t� de 1� a::tw1da{J ,en ra comun,dad ed.Jca\lva 

j� J:,\At,W: 
r.o� � �:;¡¡�,,._ '1.NU,1_ �, �­

� .  0-I ,-� - .cvr� , a, �.I 
� a f •ci-ÚMh,_, 

á-lr-c .,J. """"' t_,w,,cvn.,,,, .
r 

4 ¡Parttc:paclon ori a:t1v1oa:Ja& 1ntaros�ie· er. 

��� l�.

� �u. - ' ' ' 
_9,.fN1.CAA� _/1--a..feu

F_
�

IJ.ñ,vl..lt:: � •g�;� ��� .J._.[4,_1:c_c..f.� L·,v.

&J.:��.



3. Evaluación del docente

1 Cumplimiento responsable (as1stenc1a, puntualidad. ele.) 
.!.� l> :> ( t,. t., l'-t; J'I l"' to• ,�" ¿_ t1 'rvll o 1-WMev>-v -<!C-S/'7WJ P'?, -,, 
l.,·() •f(A '1 luc.,,r �cJPf✓ J' 1,) liW t.µ!/ 714�19 ,f J, (:, U"f ,I} I{ • 

(,tlS' C:Vl v .> 
, 

);,,,.H2.)1 IV'1-\:: � 
, penroO:J I> (;,. L 1- "'1-1 C .S VWI/

Ail.\ lt;:V' e;, "t y 
('1.1111►v,q c..., 11,M w� ,c.ec f1'l 

2 Relación con los alumnos 
e e Tl-ut l'-'.J <-ow lot � ll""< ,u� L 

� ,t""'? b<.>- "' , � '1"" lctk,I¡ E1,J':, ,:,
1'>v .! .., j(¿ /"1; 

- Hvl,(_'1 /) (2,, .. ,
A ·:.lh'tj o o«..b e:zu 'I ¡,, i e: , (,' t,'w1<1 •:-,v 

,'JLf t) 
f.l.l '1�,1-t/¡ l.14-� .r,,,_tp ;,;,b"tvl).:rj j(:; Lof /.f'(..,(,11,Vá.Q! 

:b �<JfO� r,.J.ó' (.)i,v �f '-' ;;, c.:,,:,,.,� .l-t,� 4>e, u,, H�¡ff,

3 Relación con la institución (Integración con sus pares y d1rect1vos) 

">� /2-eC.'1"{..(ows tq¿� f-!4tHetc,r"lz (olv .sv.s /� y
p &.a h,W"'f'(,. t,f,��C.n'Oo 

4 ln1c1atlva 
..::J ¡¡1 e 1;-;,..Jn' u../ 

� [,,,;,� 

A- lo::. 1/-
lf-(.., c. wVe-1,; d _ 

)> é:l ! en..r,,q J,.J � o 
e;w �,1 

ú '-IW�J f� f) (, ¡; la,,¿,/' ,tf é-U�; ":..
UU/14 Smv'9 

� e /'"eiv� � ,,
e:z.._ 

/ ¿,_,�ar-._ fo� eL JCeG<>

4. Comentarios, observaciones y sugerencias

( KJ 5 E W o� n, �¡C¡:: 11? � /v. Í P }, C. ti-, "7t0, r � ,'v e¿/ J._, 

l1tc,I./� �Jf-ecfc;,,c.o v�,,, i:;� .St;;1UJ> Co 1P �j"=.s� • ✓ P.), L, P;HI) 1 .l,;;; b I e �d-v 

/.o6,-.,: C�v>t.-i '-*"'-:SG" t,ow lo!. lfl,U!,,,t,qº.i �"'-tpo1t1/t:1<J bo
OIM>� 'i 4e,. f'� 
:::1 VC.f-�.,1•1·,v ,>- J1 J..,-,( �./, 11.IO� fHt'-<,f !91;,;; t:..6J·-;t'i't!la ,UÓ � y 

t,, e.:. ,,,.�fl.t> l,IA"} �,fl....,I e:1... ¡-;t.,,, ¿1/ie::!.. /'� 6'-Z. Jc-cC::.o / � -'...-L«..i.,t.

-

� e,-¡¡wc,J.,:. • 

L 111 ! e t,,/} .S <'..s r l -:/ rl, e -11. 

lf f l'l!'U�JI 
l-"9 s bc ... 1� ;e�· Lt,f J)¡::_, v,J,Ht✓tr-<-<,. CI�
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PROGRAMA MUNICIPAL DE AJEDREZ 

Informe anual 2010

Institución: Rcpublica Fedoretlvo de Brasll nº 91

Dirección. Provincias Unidas 1196 Tolófono: 4727575

Distrito Municipal: Costo 

Docente de aJedro:z:.; 

Fecha Inicio clases. 30/05/2010 Focha flnallzacl6n clases: 29/11/201 O 

1. Horarios serna'lales de clases de ajedroz

Curso o Cantidad Ola do lo Horario Horas Horas 

T:tll"' -, .. ·--- _._ "' r-A. • --, r !JI
- • '1

1 .Jlo A ':( - Lunes 1 
8.00 8 45 1 hr 

2 410 ''B"
')«=::i Lunes 8 45 9 30 1 hr 

3 4to ''C" '1,L\ Viernes 13 00 13·45 1 hr 

4 410 "O" C)( - Viernes 13·45 14 30 1 hr '

5 

6 

Tol 

2. Evaluapión del programa

1 Impacto de la actividad en el rendimiento escolar 

!"/Je¡ l, =r.f ¡::L. 7'12.���
€'V úr-:S {);p�� ,4-�� 

Pél'l 1'1· r, Éf/bOLlé 
- . 

l!1 t. /ti¡ 1,.10 � � ,.., lZJ <1-#! (,,/e,:/ :/{7C&.L<!SV'-x/ � O

Bf> � cr'Ft'ro y l<> G /"l ,f IV Í)t) (,1«114 l"l90IC . ,,,
v -#��?R-<Z 14<, t:J</ be 

cowJ, GAJl'f� 

2 Impacto de la acl1v1dad en las relaciones entre los alumnos. 

/fCJOiL 
, 

::r.. IV �G '4,,ffA'ow el..1 lóJ C. /Gu f"-'S
/.fCJ0"2- �l l'!! <!-v! �/ e, 14 /�1,vly.l.é e-e.� g. 

he1VoJ l.,1 .!. e "2.í v-r, 1(/"f r , º'�

3 Impacto de la actividad en la comunidad educativa 

¡.. ,:>.I!. l>f 14 /,,,,, /f/ er¡u, ¡'rJJ' 
� é: .J C/eóo.J' Cc,.u �.,,�(/.., !' d'1' Ol'l.<.üS 

r;,. l<2-tf-#;,¡t7J l.<:> q (/<.::, Le-J ,P ev.>�. r, o (.,14, 
:¡:(<,,h:,..--o¿c.._,,,17..-s, 'O y ú)tc.,v1v, (l'f(l'OW /,/ o� •ú/vé:.¿ iZSr-.:, .1-t t.:1 ¡., r cJ l .,,,-' 

_ecn,..., L 1' OW '-<)tt/ lf·l c:,11;V ..,_s il(;. 4,.s (fY,<:-<.,JS 

4 Participación en actividades interescolares 

P ptt> r-, • e 1 /'1 /'.,...;:u i....:>,v "'oJíA::, �v l-uó,r-c '- 1>t .!; ,f-cr-.' u, Ost{)e;¡frvé- LCl te.-..,"" ,. .,..,. c•�«J S: U!; ,�� 1<..1r�5 #"9-e;�v S � e•:!-
c.:iv e 't- >,... 5, �.r ,L,(,.,o l..?S �--\ VL- �t'-f:)(.).C, • 

o� <t=-u. Ciu J �o ' 1/ eL �Lv....,�-f-1).;, /.)Q (,,¿.,¡, ,re. r � pt,. e, .:;,¿



1/ 

3. Evaluación del docente

11cumplímlento responsable (asistencia, IUltualidad, etc.) 

f1¿1,( P;utn� 

21Relación con los alumnos 

fJ,,110ttt·� 

31Relaci6n con la institución (integración con sus pares y drrectivos) 

t/
'd 

�l?r�

41 Iniciativa 

':Írw� a ,4p /4CP� a :,;.,<-<.,, fvvh·r/ 
�}1,(,/�� ,4. 4«4 ¿t:Uv,nft,-;�.

é¡Jt;J� 

a� 

'• 
�,íi:c'A"-:,
' .  o/ � --!.:.

\&eflo
'-·- --

4. Comentarios, observaciones y sugerencias

Áá#?-, �� �a,,, ,a�rz. ��e

�. 

•
'· 

BEATRIZ E. TERAN 
VICEDIRECTORA 

111�/,
Ama ra1pOMebte lrwlit...:ión 


	2010 012
	2010a. 8 Informes de escuelas primarias sobre el funcionamiento del PMAR
	2010a. 8 Informes de escuelas primarias sobre el funcionamiento del PMAR
	2010 001
	2010 002
	2010 003
	2010 004
	2010 005
	2010 006
	2010 007
	2010 008
	2010 009
	2010 010
	2010 011

	WhatsApp Image 2026-02-02 at 10.26.47(1)
	WhatsApp Image 2026-02-02 at 10.26.47(2)
	WhatsApp Image 2026-02-02 at 10.26.47(3)
	WhatsApp Image 2026-02-02 at 10.26.47(4)
	WhatsApp Image 2026-02-02 at 10.26.47(5)
	WhatsApp Image 2026-02-02 at 10.26.47(6)
	WhatsApp Image 2026-02-02 at 10.26.47(7)
	WhatsApp Image 2026-02-02 at 10.26.47(8)
	WhatsApp Image 2026-02-02 at 10.26.47(9)
	WhatsApp Image 2026-02-02 at 10.26.47




